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Unterricht

Wir erméglichen jedem Kind durch individualisierten und differenzierten Unterricht
persénliche und schulische Erfolgserlebnisse.

Wir vermitteln im Rahmen der amtlichen Lehrpldne Wissen, Kenntnisse und Fertigkeiten, um
individuelle schulische und berufliche Perspektiven zu ermdglichen.

Wir passen unsere Lernangebote den individuellen Fahigkeiten und Fertigkeiten jedes einzelnen
Kindes an.

Gleichzeitig nutzen wir gemeinsame Lernprozesse zum Aufbau sozialer Kompetenzen.

Dadurch ermoglichen wir jedem Kind Erfolgserlebnisse und starken sein Selbstvertrauen und seine
positive Persodnlichkeitsentwicklung.

Wir entwickeln und fordern Selbststéandigkeit, Selbsttatigkeit und Eigenverantwortung beim Lernen.

Wir bereiten gezielt eine selbststidndige Lebensfiihrung und den Ubergang ins Berufsleben vor.

Erziehung

Wir erziehen unsere SchiilerInnen liebevoll, respektvoll und konsequent zu
Selbststandigkeit, Verantwortungsbewusstsein und sozialer Kompetenz.

Wir leben und lehren den respekivollen Umgang miteinander und die Achtung vor dem Anderssein
der Mitmenschen.

Wir erziehen unsere Kinder und Jugendlichen zu héflichem Benehmen und angemessenen
Umgangsformen, um ihnen die erfolgreiche Teilhabe an der Gesellschaft zu ermdglichen.

Wir vermitteln unseren Schiilern gesellschaftliche Werte und bestarken sie darin, eigene
Wertvorstellungen zu entwickeln.

Durch die Vereinbarung einheitlicher Regeln im Umgang und klarer Konsequenzen schaffen wir einen
sicheren Rahmen.

In Konfliktsituationen entwickeln wir mit unseren Schiilern angemessene Ldsungsstrategien.

Wir unterstiitzen unsere Schiiler in ihrer Selbstwahrnehmung und fordern eine angemessene
Fremdwahrnehmung, um eine realistische Auseinandersetzung mit den Erwartungen der Umwelt zu
erreichen.

Wir fordern die Selbststandigkeit unserer Schiiler, indem wir sie darin starken, Verantwortung fiir sich
und andere zu Ubernehmen.

Wir erziehen unsere Schiler dazu, sich einer Aufgabe zu stellen, Ziele ausdauernd zu verfolgen und

bei Schwierigkeiten nicht gleich aufzugeben



Offentlichkeitsarbeit

Durch die Darstellung der Qualitdt und Vielfalt unserer Schule nach auBBen streben wir
eine wertschédtzende Haltung der Offentlichkeit gegeniiber unseren SchiilerInnen sowie
der Arbeit der Schule an und wirken Vorurteilen entgegen.

Wir sensibilisieren die Offentlichkeit fiir die Situation unserer Schiilerinnen und Eltern durch
regelmaflige Berichte Uber padagogische Angebote und laufende Projekte.

Wir laden Eltern und interessierte Besucher zu Festen und besonderen Anldssen im Schulleben ein.
Wir beteiligen uns an schullibergreifenden Wettbewerben in den Bereichen Sport und Kultur und
berichten Uber die Ergebnisse.

Wir prasentieren unsere Schule im Rahmen von Ausstellungen, Feiern und Veranstaltungen des
offentlichen Lebens.

Wir berichten regelmafig von unseren Projekten und Veranstaltungen in der Presse.

Wir stellen alle Bereiche unserer Schule in aussagekréaftigen Informationsbroschiiren dar.

Wir gestalten unsere Homepage ansprechend und aktualisieren sie kontinuierlich.

Schulsozialarbeit

Wir unterstiitzen unsere SchiilerInnen in ihrer Persénlichkeitsentwicklung, bereiten Sie
auf die Bewiéltigung von Lebenssituationen vor, begleiten in der Krise und gestalten ein
alternatives Freizeitangebot.

Wir haben jederzeit eine ,offene Tir“: Durch die Mdglichkeit zu personlichen Gesprachen, nicht nur
in Problemsituationen, ermutigen wir zu einem regen Austausch, bauen gute Beziehungen auf und
schaffen die Gelegenheit zu vorbeugenden MaRnahmen.

Wir vernetzen uns mit anderen Einrichtungen der Jugendsozialarbeit, den zustandigen Jugendamtern
und Beratungsstellen in den Bereichen Sucht, Mobbing, Kriminalitdt und Gewalt.

Wir vermitteln in Problemfallen Kontakte zu den entsprechenden, qualifizierten Stellen, so dass ein
kompetenter Umgang mit schwierigen Situationen gewahrleistet ist.

Wir vermitteln lebenspraktische Inhalte und Sozialkompetenzen den Fahigkeiten der Schiilerlnnen
entsprechend. Wir unterstiitzen den Lernprozess mit themenspezifischen Kursen wéhrend und
aulerhalb der Unterrichtszeit und bereiten auf den Einstieg ins Berufsleben vor.

Wir stehen mit Rat und Tat in Krisensituationen zur Seite und bieten Mdoglichkeiten der Klarung in
schwierigen Fallen an. Wir beraten Schiilerinnen in Einzel- und Gruppengespréchen, um alternative
Wege aus Krisen zu finden.

Wir bieten ein breit gefachertes Freizeitangebot, das sowohl schulische Férderung, als auch musische
Bildung und sportliche, handwerkliche und kinstlerische Aktivitdten umfasst.

Wir wirken durch Beratung, Gesprache, Freizeitangebot und schulische Foérderung positiv auf die
Persdnlichkeitsentwicklung im sozialen, lebenspraktischen, musischen und handwerklichen Bereich ein.

Wir arbeiten auf Wunsch intensiv mit Eltern der Schilerlnnen zusammen.



Teamarbeit intern

Wir arbeiten als Kollegium eng zusammen, um uns gegenseitig zu motivieren und zu
unterstitzen.

Wir treffen uns regelmafBig in Teams, um Themen aus den Bereichen Unterricht und Erziehung zu
besprechen und im Rahmen unseres Konzepts umzusetzen.

Wir unterstiitzen uns in unserer Unterrichtstatigkeit, indem wir geeignete Materialien austauschen,
weiter empfehlen und anderen zur Verfligung stellen.

Wir arbeiten eng zusammen, gestalten regelmalig gemeinsame Projekte und bilden
klasseniibergreifende Differenzierungsgruppen fiir gezielte Forderangebote.

Durch Kollegiale Hospitation und Fallbesprechungen erweitern wir laufend unser padagogisches
Repertoire und erarbeiten gemeinsame LOsungen flr die Bewaltigung von Problemsituationen.

Wir schéatzen unsere verschiedenen Ausbildungsrichtungen und persénlichen Kompetenzen und nutzen
sie zur gegenseitigen Unterstiitzung, Beratung und fiir schulinterne Fortbildungen.

In Konfliktsituationen entwickeln wir mit unseren Kolleginnen angemessene L&sungsstrategien und
helfen uns gegenseitig.

Wir pflegen eine offene Gesprachsatmosphére, in der Informationen verldsslich weitergegeben werden.

Wir stehen loyal hinter gemeinsam getroffenen Entscheidungen und setzen sie zuverldssig um.

Zusammenarbeit extern

Wir knidpfen fir unsere Schiiler ein sicheres Netz durch vertrauensvolle Zusammenarbeit
mit Eltern und auBerschulischen Einrichtungen auf der Grundlage gegenseitiger
Wertschétzung.

Wir halten auf der Basis von gegenseitigem Respekt und Vertrauen engen Kontakt zu Eltern und
Betreuern unserer Schilerlnnen durch regelméafige und bedarfsorientiete Gesprachs- und
Beratungsangebote.

Wir sehen uns und die Eltern als gleichberechtigte Gesprachspartner, sind offen und ansprechbar in
Problemsituationen und schaffen eine Atmosphére gegenseitiger Akzeptanz.

Durch intensive Zusammenarbeit und regelmafligen Austausch mit allen an der Erziehung beteiligten
Personen und Institutionen erarbeiten wir eine durchgéngige, gemeinsame padagogische Linie fir
jedes einzelne Kind.

Wir pflegen regelméRige Kontakte zu Amtern, Schulen und sozialen Einrichtungen und tauschen uns
aus Uber padagogische Angebote.

Wir pflegen gute Kontakte zu Betrieben, Ausbildungsstatten und beruflichen Schulen und bereiten
damit gezielt den Ubergang unserer Schiilerinnen ins Berufsleben vor.

Wir informieren die Offentlichkeit (iber unsere Arbeit und bemiihen uns dafiir um finanzielle
Unterstlitzung bei ortsansassigen Firmen und Betrieben.

Wir laden Fachleute aus anderen Bereichen in die Schule ein, um unseren Blickwinkel zu erweitern.



Beratung, MSD, MSH

Wir stellen Kindergérten und Schulen unsere sonderpddagogische Kompetenz zur
Verfiigung und sind Anlaufstelle fir alle entsprechenden Fragestellungen.

Wir unterstiitzen Kinder mit sonderpadagogischem Forderbedarf in den Férderschwerpunkten Lernen,
Sprache und emotional-soziale Entwicklung in Regelschulen und Kindergarten.

Wir bieten folgende Mdoglichkeiten an:

sKlassischer* MSD (Mobiler sonderpadagogischer Dienst) fiir Volksschulen

MSH (Mobile sonderpadagogische Hilfe) fir Kindergéarten

Offene Beratungsstelle im Sonderpadagogischen Forderzentrum Grafing - Comenius-Schule

AsA (Alternatives schulisches Angebot fiir Grund- und Hauptschulen)
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Kooperationsklassen

Wir beraten Eltern, Lehrkréfte und Erzieher sowie Mitarbeiter weiterer Fachdienste vertraulich und
kostenlos beziiglich Fordermdglichkeiten und/oder Schullaufbahn.

Wir diagnostizieren im Sinne der Forderdiagnostik, geben Anregungen zur Férderung und/oder
vermitteln an die entsprechenden Fachdienste (Arzte, Kinder- und Jugendpsychiater, Ergotherapie,
Logopéadie, Frihférderung, Krankengymnastik, Psychologische Therapie und ggf. zum Jugendamt).
Wir fordern Kinder in der Entwicklung ihrer Fahigkeiten und Fertigkeiten, ihrer Gesamtpersonlichkeit
und im selbstédndigen Lernen und Handeln.

Wir bieten kritisch ausgewahltes Diagnose- und Foérdermaterial sowie Fachliteratur in der
Beratungsstelle zur Ansicht an.

Wir vermitteln aktuelle fachwissenschaftlich fundierte Erkenntnisse durch Fortbildungsangebote fiir
Lehrkrafte, Erzieher/innen und Eltern.

Wir orientieren uns an Qualitatsstandards und steigern die Effizienz durch Teamarbeit und Kooperation

mit Uberregionalen Arbeitskreisen.



Schulleben

Wir gestalten den ,Lernort’ Schule als Lebensraum,
in dem sich alle, die hier lernen und arbeiten, wohl flihlen kénnen.

Wir fillen unsere Schule mit Leben

=

e .. durch zahlreiche Feste und Feiern, in denen die Kollegialitat geférdert, Stress und Druck entscharft
und die Freude an der gemeinsamen Arbeit gestarkt wird.

e _durch gegenseitige Wertschatzung, Anerkennung, und Toleranz, die alle Menschen an der Schule
einbezieht und diese Haltung bei unseren Schilerlnnen entfalten hilft.

e _durch das Engagement, mit dem sich Eltern in verschiedenen Projekten einbringen und das
Schulleben bereichern.

e .. durch ein offenes Nachmittagsangebot fiir unsere Schilerlnnen, mit gemeinsamem Mittagessen,
Hausaufgabenbetreuung, verschiedenen Kursen und der Mdoglichkeit zu Gesprachen.

e Wir schaffen ein positives Schulklima durch vertrauensvollen und partnerschaftlichen Austausch
zwischen Schulleitung, Lehrern und Eltern.

e Wir schaffen uns ein verstandnis- und vertrauensvolles Miteinander. durch vielféltige Formen der
Begegnung und des Gesprachs.

e  Wir unterstiitzen Schiilerinnen dabei, dass sie im Schulalltag Verantwortung tbernehmen und sich mit
ihren Starken flreinander einsetzen.

e Wir gestalten unser Schulhaus als Lebensraum durch ansprechende R&ume, Hofe und Platze, die

zum Kommen einladen und in denen man gerne lernt und arbeitet.



